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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 
Piazza Roma, n. 1 

12040    G O V O N E      CN 
C.F. 90033060048 

Tel. 0173616230 – Fax 0173636919 
e-mail: cnic82300g@istruzione.it    pec: cnic82300g@pec.istruzione.it 

codice univoco per la fatturazione elettronica UFGLBX 

 

 

  Alla docente Laura RASPINO 

Atti 
 

CUP  I64D22003580006 

Codice progetto M4C1I3.2-2022-961-P-24979 

Oggetto: lettera di incarico membro Gruppo di Supporto 

Tecnico Specialistico all’ esecuzione del progetto appartenente 
all’IC di Govone - PNRR Missione 4: Istruzione e ricerca 

Componente 1- Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

Istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.2: 
Scuola 4.0 – Azione 1 – Next generation Classroom – Ambienti 

di apprendimento innovativi progetto “AULE MULTILAB” 

 

PREMESSO CHE l’Istituto Comprensivo di Govone attua azioni 
nell’ambito del progetto PNRR Missione 4: Istruzione e ricerca 

Componente 1- Potenziamento dell’offerta dei servizi di Istruzione: 
dagli asili nido alle Università Investimento 3.2: Scuola 4.0 – Azione 1 

– Next generation Classroom – Ambienti di apprendimento innovativi 

progetto “AULE MULTILAB”; 

                       
PRESO ATTO CHE per l’attuazione dei suddetti percorsi è affidata al  

Dirigente Scolastico in qualità di RUP la responsabilità della esecuzione; 
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CONSIDERATO CHE la responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa 
appartiene unicamente all’istituzione scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione 

del progetto e che il responsabile del progetto è unicamente il Dirigente Scolastico 

pro tempore; 
 

PRESO ATTO che per il raggiungimento del Target e di Milestone è necessario 

individuare i membri del Gruppo di Supporto Tecnico Specialistico per il Supporto 
tecnico operativo alla progettazione e all’allestimento degli ambienti, 

addestramento alle attrezzature e alla didattica degli ambienti e il Supporto 
tecnico gestionale al DS e al DSGA. 

  
DATO ATTO che la S.V. è in possesso delle competenze necessarie per il 

Supporto tecnico operativo alla progettazione e all’allestimento degli ambienti, 
addestramento alle attrezzature e alla didattica degli ambienti; 

 
VISTO il decreto di incarico prot. n.2417 del 19.05.2023; 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

INDIVIDUA LA S.V. QUALE ASSEGNATARIO DELL’INCARICO DI CUI 

SOPRA 
 

Cognome e Nome RASPINO Laura 

Codice fiscale/ Partita IVA RSPLRA66T67A479N 

Qualifica Docente scuola primaria 
 

Compiti del membro Supporto Tecnico Specialistico  

• Ricerche di mercato per l’individuazione delle ditte fornitrici del 

materiale richiesto 

● Verifica della fattibilità del capitolato tecnico 

● Sopralluogo, in collaborazione con il progettista, degli spazi 

destinati alle aule innovative e/o tematiche 

● Coordinamento della sistemazione delle attrezzature nelle aule 

● Addestramento all’uso delle stesse (se richiesto) 

● Collaborazione con DS e DSGA per la realizzazione del progetto 

● Provvedere al materiale di pubblicità e alle altre necessità ricadenti 

nelle spese di gestione 

● Collaborare con DS e DSGA e PROGETTISTA per l’istruzione delle 

procedure di acquisti dei materiali e la gestione relativamente alle 

operazioni di affidamento e collaudo 

● Collaborare con il RUP alla stesura del certificato di regolare 

esecuzione 

● Collaborare con il DS alla chiusura del progetto 

● Collaborare con il DSGA al controllo della congruità della spesa 
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Per tali attività la retribuzione assegnata è di seguito indicata:  
 

 

ATTIVITA’
ORE

 IMP ORTO  

o ra rio  lo rd o  

S TATO 

 IMP ORTO  

to ta le  lo rd o  

S TATO 

 IMPORTO 

totale  lordo 

dipendente 

  rite n u te  

IRAP /INP DAP  a  

c a ric o  s ta to  

  rite n u te  

FC/INP DAP  a  

c a ric o  

d ip e n d e n te  

 IMPORTO     

IRPEF 38% 

 NETTO 

DIPENDENTE 

ATTIVITA’ DI SUPPORTO 

TECNICO OPERATIVO
                  50        23,22  1.161,00       874,91        286,09           80,05       302,04          492,81 

TOTALE 50  1.161,00       874,91        286,09           80,05       302,04          492,81 

  

a) Le ore considerate in tabella sono da svolgere in orario aggiuntivo all’orario 
di servizio. 

 
b) Nessun importo verrà riconosciuto a fronte di orario prestato in 

concomitanza di servizio ordinario neanche sotto forma di recupero o di 
intensificazione 

 

c) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente 
prestato. 

 
d) Le ore indicate potranno subire rimodulazioni in funzione della effettiva 

erogazione da parte del MIM 
 

e) Il pagamento verrà effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte 
del MIM. 

 
f) È consentito, esclusivamente in presenza di disponibilità di fondi, anticipare 

il compenso in quota parte corrispondente alle ore effettivamente prestate 
per l’avanzamento del progetto 

         

 
Il Dirigente Scolastico 

                                                                                 Benzi Gabriella 
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